Arnas Garibaldi

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO Prot. nr. 0002338 del 13/02/2017
NAZIONALE E D! ALTA SPECIALIZZAZIONE Uscita

Settore Affari Generali,
Sviluppo Organizzative ¢ Risorse umane

Dott. Infantino Aldo

Azienda per I’ Assistenza Sanitaria n.5
“Friuli Occidentale”

Viale Franco Martelli n. 51, Villa Carinzia
33170 Pordenone

E p. c. Direttore Generale
Azienda per I’ Assistenza Sanitaria n.5
“Friuli Occidentale”
Viale Franco Martelli n. 51, Villa Carinzia
33170 Pordenone

Oggetto: Nomina Commissione esaminatrice concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Medico di Struttura Complessa
disciplina “Chirurgia Generale ad indirizzo Oncologico”.

Si comunica che, con deliberazione n. 104 del 03/02/2017, dichiarata di immediata
esecuzione, la S.V. & stata nominata quale Componente Titolare della Commissione esaminatrice
del concorso indicato in oggetto.

Si chiede alla S.V., stante il disposto di cui all’art. 35, 3° comma, lettera e del D.lgs.
165/2001 e degli articoli 51 e 52 del c.p.c., di voler comunicare ’eventuale sussistenza di motivi
di incompatibilita.

Si comunica a tal fine che, con deliberazione n. 103 del 03/02/2017, visionabile sul nostro
sito internet aziendale www.ao-garibaldi.ct.it, questa Azienda ha preso atto delle istanze di
partecipazione pervenute per la procedura selettiva di che trattasi.

Per quanto sopra, al fine della pubblicazione prevista dalla normativa vigente, si invita la
S.V. a voler trasmettere il relativo curriculum, unitamente ai recapiti telefonici, al seguente
indirizzo E-mail: f.ragusa@ao-garibaldi.ct.it

La presente, inviata inoltre per conoscenza al Signor Direttore Generale dell’Azienda di
appartenenza, ¢ da intendersi quale richiesta di autorizzazione ai sensi di quanto disposto dall’art.

53 del D.Lgs 30 marzo 2001 n.165.

[l Dirigente Amministrativo
Responsabile del Settore Affari Gem\arali,
Sviluppo Organizzativo e RisorseAds

(Dott.ssa Gaetana Bonafino)

Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo ¢ Risorse Umane - p.zza S.M.del Gestt, 5 - Cap 95123 Catania Tel. 095 7594842 ~43 Fax 093
7594812 Sito Aziendale: www.ao-garibaldictit C.F/P.I
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(13 STAMPA

Oggetto COMMISSIONE CONCORSOC PUBBLICO
pa "Infantino Aldo" <aldo.infantino@aas5.sanita.fvg.it> 7] SALVA
pata  Lun, 13 Marzo 2017 - 18:08

A "f.ragusa@ao-garibaldi.ct.it" <f.ragusa@ao-garibatdi.ct.it>

Cc “"Comisso Renata Maria" <renata.comisso@aas5.sanita.fvg.it>

Modalita: ') TESTO Visualizza: [Z) HEADER DETTAGLI

Gent dr.ssa Ragusa,
facendo seguito alla nostra telefonata le confermo di non essere in conflitto di

interessi.
L'ultima parola dipendera dalla lista dei concorrenti, ad oggi a ne sconosciuta.

Le allego il mio CV, come da sua richiesta.

Cordiali saluti

. Gat
Aldo Infantino, MD NG Ogoggm

Flead of Surgical Unit - S Vito al Tagliamento Hospital

Head of Unit of PelviPerineclagy -SICCR TTEESTON
Regional Representative (Central Europe) ESCF ABN
Former President SICCR '
Former Editor www.Ssiccr.org ’
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AVVISO DI RISERVATEZZA Informazioni riservate possono essere contenute nel messaggio o nei
suoi allegati. Se non siete | destinatari indicati nel messaggio, 0 responsabili per la sua consegna

i alla persona, o se avete ricevuto il messaggio per errore, siete pregati di non trascriverlo, copiarlo ©
inviario ad alcuno. In tal caso vi invitiamo a cancellare il messaggio ed i suoi allegati. Grazie.
CONFIDENTIALITY NOTICE Confidential information may be contained in this message or in its
attachments. If you are not the addressee indicated in this message, or responsible for message
delivering to that person, or if you have received this message in error, you may not transcribe,
copy or deliver this message to anyone. In that case, you should delete this message and its
attachments. Thank you,

Allegati [} untitled-[1.1] (1.4 x8)
] CVeu_Infantino (2).pdf (670 k8)

Totale allegati: 2 (672 k8)

Lista messaggi Sfoglia i fnességgi
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- azienda per I'Assistenza Sanitaria n.5 Friuli Occidentale gg REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

&3

Pordenone,
Prot. n. /P-CONC-02

azienba PeRr L'assisTenza saniTaria

5 Friuli Occidentale

Referente per Ia pratlica: Comisso Renata Marla
Struttura; S.C. Gestione e Sviluppo Personale dipendente

e convenzionato
telefono: 0434 369618

mail: renata.comisso@aasS.sanita.fvg.it

Responsabile del procedimento: dott.ssa Franca Bruna
S.C. Gestione e Sviluppo Personale dipendente e convenzionato

Allegati; N: 1

P.E.C.: protocollo.generale@pec.ao-garibaidi.ct.it

via della Vecchia Ceramica, 1 - 33170 Pordenone (PN} - taly
C.F. e P.1. 01772890933 PEC: aas5.protgen@certsanita.fvg.it

Pordenone, 27.02.2017

Al DIRETTORE GENERALE
ARNAS GARIBALDI

P.zza S.M. del Gesli, n. 5
95123 CATANIA CT

g, p.C.;

Al dott. Aldo INFANTINO

¢/o0 5.C. Chirurgia San Vito

Ospedale di_San Vite al Tagliamento

OGGETTO: Dott. Aldo INFANTINO - autorizzazione ex art. 53 D. Lgs. n. 165/2001.

Con riferimento alla vostra nota, prot. n. 0002338 del 13.02.2017, in relazione a quanto
disposto dall’art. 53, comma 7 e segg., del D. Lgs. n. 165/2001, si autorizza il dott. Aldo INFANTINO, in
servizio presso quest’Azienda — Presidio Ospedaliero di San Vito al Tagliamento, in qualitd di Dirigente
Medico — Direttore della S.C. Chirurgia San Vito, a svolgere le funzioni di Componente della Commissione
esaminatrice dell’avviso pubblico per [attribuzione dellincarico di Direttore di Struttura Complessa

disciplina “Chirurgia Generale ad indirizzo Oncologico”,

Si precisa che Vincarico deve risultare svolto al

A tal fine, ed in allegato alla presente, s'invia la scheda riepilogativa per I'Anagrafe delle prestazioni
rese dal personale delle Amministrazioni Pubbliche, da restituire debitamente compilata, entro 15 giorni
dall’'erogazione del compenso, ai sensi dell’art. 53, comma 11, del citato D. tgs. n. 165/2001, cosi come
modificato dall’art. 1, comma 42, della Legge n. 190/06.11.2012 “Disposizioni per la prevenzione e la

bandito da codesta spettabile Azienda.

difuori dell’orario di servizio,

repressione della corruzione e dell’illegolitd nella pubblica amministrazione”.

Cordiali saluti,

Toevrt



